.| Reprezentari sociale ale profesorilor legate de designul curricular constructivist

Carmen Cretu - Prof.dr., Universitatea “Al.|. Cuza’, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale educatiei, lasi,
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Nicoleta Rogoz — Asistent, Universitatea “Al.l. Cuza”, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale educatjei, lasi,
Romania

Abstract: Designul curricular este influentat de reprezentarile sociale ale profesorilor.In contrast cu scoala
traditionala,paradigma constructivistd permite 0 mai mare deschidere catre abordarea predarii. Scopul
acestui studiu este sa descrie reprezentarile sociale ale designului curricular prin intermediul unei paradigm
constructiviste. Populatia care a participat la cercetare a inclus in special profesori instruiti in teoria generala
a curriculumului constructivist, precum si in predarea si invafarea de metode constructiviste. Tehnici
asociative au fost utilizate pentru a colecta date pentru reprezentarea sociala (structura reprezentationala),
acestea concentrandu-se si pe analiza conotativa de polaritate. (De Rosa, 1988).

Cuvinte cheie: curriculum design, constructivism, social representations, curriculum development.

Valentele teoriei inteligentelor multiple in optimizarea procesului de instruire

Daniel Andronache - Drd., Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Cluj-
Napoca, Romania,

Musata Bocos - Prof. univ. dr., Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei,
Cluj-Napoca, Romania

Dorin lonut Stanciu - Drd., Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Cluj-
Napoca, Romania

Baciu Oana Raluca - Drd., Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Cluj-
Napoca, Romania

Abstract: Lucrarea de fatd abordeaza problematica teoriei inteligentelor multiple, teorie propusa i
dezvoltata de Howard Gardner. Aceasta teorie expliciteaza cateva tipuri de inteligente pe care le poseda mai
mult sau mai putin orice fiintd umana, si anume: inteligenta verbala/ lingvistica, logico-matematica,
vizuala/spatiala, muzicala/ritmica, corporal-kinestezica, interpersonala, intrapersonala, naturalista si
existentiala. In lucrarea noastra prezentam pe scurt fiecare dintre aceste tipuri de inteligente, precum si
relevanta acestora din perspectiva unei instruiri interactive, diferentiate si individualizate

Cuvinte cheie: teoria inteligentelor multiple, instruire individualizata, instruire interactiva

Design curricular al activitatilor universitare si al perceptiei reusitei privind eficienta predarii: studio
de caz intr-o universitate din Roméania

Marian llie — Lector Drd., Universitatea de Vest, Timisoara, Departamentul pentru pregatirea personalului
didactic, Timisoara, Romania

Abstract: Articolul propune o abordare a activitatilor de predare din cadrul universitatilor incepand de la
designul curricular dezvoltat de Gagné at al. (1974). Mai mulfi studenti care au participat la un program de
pregatire pedagogica au analizat, utilizdnd o grila sistemica de observatie, un numar de 894 activitafj la
careparticipau in acea perioada. A fost gasita o legatura intre designul curricular si perceptia studentilor
referitoare la eficienfa predarii pentru:mentinerea atentiei si a interesului, intelegerea si refinerea
informatjilor, utilitatea subiectelor discutate, precum si aprecierea fata de facilitatile de invatare. Ca rezultat,
am venit cu o serie de sugestii curricular care pot imbunatati abordarea academic de predare, indifferent de
tipul activitatii (seminar,laborator, curs).

Cuvinte cheie: design curricular, predare eficienta, activitati universitare, studiu de caz, observatie sistemica

Centrarea pe student, obiectiv esential in didactica invatamantului superior

Gabriela Domilescu - Asist. dr., Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, Universitatea de




Vest din Timisoara

Abstract: Lucrarea prezinta rezultatele unei cercetari cu referire la componenta centrare pe student in
procesul didactic din invatamantul superior, in cadrul programelor de formare didactica initiala, inainte i
dupa implementarea reglementarilor Procesului Bologna. Vom analiza opiniile principalilor actori implicati in
formarea didactica initiala (studentjii DPPD - Nivelul | si Nivelul Il -, profesori din invatamantul universitar care
predau in cadrul DPPD-urilor, profesori din invatamantul preuniversitar) cu referire la aspectele care
circumscriu centrarea pe student, Vvom realiza o analizd comparativa a acestora si vom aborda cateva
aspecte teoretice menite sa faciliteze abordarea strategiilor de predare - invatare centrate pe student in
invatamantul superior.

Cuvinte cheie: formare didactica inifala, centrare pe student, strategii de predare activ-
participative.

Impactul modelului interactiv-motivational de formare asupra optimizarii motivatiei adultului in cadrul
procesului de formare profesionala

Tiru Carmen Maria - Asistent universitar doctor, Departamentul pentru Pregatirea Personalulu Didactic,
Universitatea de Vest din Timisoara

Tiru Laurentiu Gabriel - Asistent universitar doctor, Facultatea de Sociologie si Psihologie, departamentul de
Sociologie, Universitatea de Vest din Timisoara

Abstract: Prezentul articol are ca scop asigurarea unui cadru teoretic propice optimizarii motivatiei
educationale a cursantilor adulti participantj la cursurile de formare profesionala, prin structurarea unui model
de formare interactiv. Astfel, articolul prezinta cateva repere de conceptualizare ai unor termeni precum:
motivatie educationala, design motivational, strategie de facilitare a motivatiei, interventie educationala, ce
au stat la baza elaborarii modelului anterior amintit. Pe de alta parte, pornind de la acest aparat conceptual,
lucrarea prezinta etapele si rezultatele unui experiment formativ realizat pe un esantion de cursanti adulti
participanti la un program de formare profesionald. Prin rezultatele obtinute, experimentul a validat ipoteza
optimizarii motivatiei cursantilor adulti, prin valorificarea Modelului Interactiv-Motivational de Formare in
procesul de formare. Studiul realizat asigura astfel un cadru teoretico-pragmatic pentru orice formator in
procesul de predare caracteristic formarii profesionale a adultului, in vederea optimizari motivatiei
educationale a cursantului adult.

Cuvinte cheie: motivatie educationald, optimizare motivationald, interventie educationala, Modelul ARCS,
Model Interactiv Motivational de formare.

Aspecte metodologice ale utilizarii conflictului in invatarea interactiva

Lavinia Nitulescu — Lector, Universitatea “Eftimie Murgu” din Resita, Romania
leana Rotaru - Lector, Universitatea “Eftimie Murgu” din Resita, Roménia

Abstract: Lucrarea Tsi propune evidentierea aspectelor pozitive si constructive ale generarii de conflicte
socio-cognitive in cadrul programelor de studii psihopegagogice. Pentru aceasta, temele sunt propuse in
forma unor enunturi sau interogatji generatoare de conflict socio-cognitiv, ceea ce reclama utilizarea unor
metodologii specifice, bazate pe invatarea interactiva si pe invatarea prin cooperare. Astfel de reformulari
tematice faciliteazé dezbaterea in grup, analiza critica si gasirea solutiilor concrete.

Experimentul realizat releva modificarile datorate utilizarii metodelor interactive bazate pe conflictul socio-
cognitiv in activitatea didacticd aferentd formarii initiale a cadrelor didactice, accentuand progresele
atitudinal-comportamentale, practic-aplicative si interrelationale obtinute.

Cuvinte cheie: conflict socio-cognitiv, interactiune sociala, confruntare intelectuala

Reprezentari sociale privind comportamente si aptitudini in educatie ale ”profesorului ideal”

Petrescu Magdalena — lector drd., Departamentul pentru pregatirea personalului didactic, universitatea de
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Abstract: In literatura de specialitate sunt prezentate o serie de trasaturi si calitdti specifice cadrelor
didactice. Cercetarile au identificat doua tipuri distincte de profesori ideali. Astfel, studentji au fost rugati sa
raspunda la intrebari avandu-l in minte pe “profesorul cel mai bun”; profesorii au completat chestionarul
raspunzand cum si-ar dori ei sa predea intr-o situatie perfectd. Aceste cercetari analizeaza preferintele
studentilor si profesorilor cu privire la modalitatea ideala de desfasurare a procesului instructiv-educativ.
Preferintele in ceea ce priveste profesorii pot fi impartite in doua categorii: profesorul dominant i profesorul
submisiv. Profesorul dominant are un comportament cooperant, dar in acelasi timp are aptitudini de lider i
este destul de strict. Profesorul submisiv este apropiat de elevi se concentreaza mai mult pe
responsabilitatea si libertatea acestora

Cuvinte cheie: comportamente, atitudini, profesor dominant, profesor submisiv

Dezvoltarea gandirii creative

Ovidiu Badescu — Profesor de matematica, Colegiul national Traian Lalescu, Resita

Abstract: Acest articol prezintd o metoda de dezvoltarea a gandirii creative la elevi cu vérsta intre 14-16 ani.

Cuvinte cheie: gandire creativa, logica, interpretare de probleme




